ghehel »
.‘:i", “ Reitoria c E A R A
== Sy GOVERNO DO ESTADO
e o SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE ESTADUAL EEDUCAGAO SUPERIOR

VALE DO ACARAU

Contrato n° 012/2024 — UVA/PROGEP
PROCESSO N° 09706216/2022

CONTRATO CELEBRADO ENTRE A
UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO
ACARAU E A EMPRESA VESPA CONSORCIO
DE SERVICOS LTDA.,, ABAIXO
QUALIFICADOS, PARA O FIM QUE NELE SE
DECLARA.

A UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU, com sede na Avenida Padre Francisco
Sadoc de Araujo, n° 850, Alto da Brasilia, Sobral-CE, CEP 62040-370, inscrita no CNPJ sob o n°
07.821.622/0001-20, doravante denominada CONTRATANTE, representada por sua Reitora,
Izabelle Mont’ Alverne Napoledao Albuquerque, brasileira, portadora da carteira de identidade n°
20076399090 SSP-CE, e do CPF n° 739.361.033-72, residente ¢ domiciliada em Sobral-CE, ¢ a
empresa VESPA CONSORCIO DE SERVICOS LTDA., com sede na Rua Carlos Vasconcelos, n°
1345, Aldeota, Fortaleza-CE, CEP: 60115-170, Fone: (85) 3261-4333 — Celular: (88) 9.88948400,
inscrita no CNPJ sob o n° 07.122.302/0001-81, doravante denominada CONTRATADA,
representada neste ato pelo seu Procurador, Sr. Claudius Régis Maia de Sousa, brasileiro,
divorciado, comerciario, portador da Carteira de Identidade n° 99002006471 SSPDC CE, e do CPF
n® 242.110.103-44, residente e domiciliado em Fortaleza-CE, na Rua Leonardo Mota, n° 2619, Cs
A, Dionisio Torres, CEP: 60170-176, tém entre si justa e acordada a celebracdo do presente
contrato, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n°
20230002-UVA/PROGEP e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n°
8.666/1993 e outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato estd vinculado aos termos do edital do Pregdo Eletronico n°
20230002-UVA/PROGEP e seus anexos, ¢ a proposta da CONTRATADA, os quais constituem
parte deste instrumento, independente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. Contratagdo de empresa na prestacdo de servigos de mao de obra terceirizada, cujos
empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para
atender as necessidades das areas Técnica Administrativa, Saude e Servigos diversos, de acordo

com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na
proposta da CONTRATADA.
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CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E DO REGIME DE EXECUCAO

4.1.  Os servigos, objeto deste contrato serdo realizados nas dependéncias da CONTRATANTE,
sito a cidade de Sobral-CE.

4.2. O objeto dar-se-a sob o regime de execug¢do indireta: Empreitada por prego global.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA REPACTUACAO
5.1. O valor contratual global importa na quantia de R$335.627,26 (Trezentos e trinta e cinco
mil, seiscentos e vinte e sete reais e vinte e seis centavos).

5.2. Serda admitida a repactuacdo dos precos dos servicos com base na variagdo de custos
definidos pelos Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho.

5.3. Nao poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou
aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas fora da data
base da categoria.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado até¢ 10 (dez) dias contados da data da apresentagdo da nota
fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagdo, mediante crédito em conta corrente
em nome da CONTRATADA, exclusivamente no Banco Bradesco S/A, conforme Lei n® 15.241, de
06 de dezembro de 2012.

6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorregdes sera devolvida a contratada para as devidas
corregdes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comecara a fluir a partir da data de
apresentacao da nota fiscal/fatura corrigida.

6.2. E vedada a realizacio de pagamento antes da execugio do objeto ou se 0 mesmo nio estiver
de acordo com as especificagdes do Anexo I — Termo de Referéncia do edital do Pregdo Eletronico
n°20230002-UVA/PROGEDP.

6.3. O percentual de provisionamento previsto no Grupo B da tabela de encargos sociais sera
devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,4324% (dois inteiros e quatro mil
trezentos e vinte e quatro milésimo por cento), sendo este reduzido, no caso de prorrogacdo para
1/10 do percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei n° 12.506/2011, excetuando-se as
multas referentes as rubricas B3 e B6, as quais devem ser consideradas integralmente.

6.4. Para fazer jus ao pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade, a contratada
devera realizar, as suas expensas, € apresentar a contratante, no prazo de 60 (sessenta) dias contatos
a partir da vigéncia deste contrato, laudo pericial comprovando a caracterizagdo e a classificagdo
das atividades, em consonadncia com o artigo 195 da Consolidacdo das Leis Trabalhistas-CLT,
podendo ser objeto de repactuagdo deste contrato, para exclusdo ou reducdo da respectiva rubrica,
caso seja constatada a sua ndo incidéncia.

6.5. A auséncia da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicard a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo
das demais sangoes cabiveis.
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6.6. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo mensal da folha de
pagamento dos funcionarios com os comprovantes; listagem e comprovante de pagamento do vale
alimentacdo, vale transporte, plano de saude, GEFIP e conectividade social, guias e comprovantes
do FGTS, INSS, PIS, COFINS, CSLL, rescisoes de trabalho e guia com comprovante de pagamento
do FGTS correspondente.

6.7. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serao devidos pela CONTRATANTE encargos moratorios a taxa nominal
de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

6.7.1. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM =1 x N x VP, onde: EM = Encargos
moratorios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; 1 = Indice de compensagio financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestacio em
atraso.

6.8. Toda a documentagdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo
de reprografia, autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo, ou
publicacdo em 6rgao da imprensa oficial. Caso a documentagdo tenha sido emitida pela internet, s6
sera aceita apds a confirmagdo de sua autenticidade.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA
PARA MOVIMENTACAO.

7.1. O montante dos depodsitos da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagado sera
igual ao somatorio dos valores das provisdes constantes no art. 4° da Lei Estadual n°® 15.950/2016.

7.1.1. Quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigacdes trabalhistas,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancgdes cabiveis, a CONTRATANTE fara os
descontos nas faturas e realizard os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores e do FGTS.

7.1.1.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdao
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢oes sociais ¢ FGTS decorrentes.

7.2. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, que serdo depositados pela CONTRATANTE em Conta Corrente Vinculada- Bloqueada
para Movimentagdo especifica, em nome do prestador dos servicos, conforme disposto na Instrugao
Normativa Conjunta n° 003/2022- SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto
n® 33.903, de 21 de janeiro de 2021, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas nas referidas normas.
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7.3. A CONTRATANTE provisionard os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo
terceiro) saldrio e verbas rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA, que serdo depositados
em Conta Corrente Vinculada- Bloqueada para Movimentagdao, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentacao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

7.4. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo, previstos de forma exemplificativa,
serdo aqueles indicados na Instru¢do Normativa Conjunta n° 003/2022- SEPLAG/CGE/SEFAZ de
07 de novembro de 2022 e no Decreto n® 33.903, de 21 de janeiro de 2021, que regulamenta a
contratagdo de servigos terceirizados de natureza continuada.

7.5. O saldo da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentagao, serda remunerado pelo
indice de correcdo da poupanca pro rata die ou outro indice que venha a substitui-lo, conforme
definido na Instru¢do Normativa Conjunta n° 003/2022- SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro
de 2022 e Decreto n® 33.903, de 21 de janeiro de 2021, firmado entre o promotor desta licitacdo e
instituicao financeira.

7.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam retidos por meio da
conta corrente vinculada- bloqueada para movimentacdo, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente 8 CONTRATADA.

7.7. Excepcionalmente, a CONTRATANTE podera autorizar a CONTRATADA a utilizar os valores
da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentagdo para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos no subitem 7.1 acima, ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.7.1. Na situagao do subitem acima, CONTRATANTE e CONTRATADA, deverdao observar as
exigéncias previstas na Instrucdo Normativa Conjunta n® 003/2022- SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07
de novembro de 2022 e no Decreto n® 33.903, de 21 de janeiro de 2021, que regulamenta a
contratagao de servigos terceirizados de natureza continuada.

7.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentagado, sera liberado a CONTRATADA no momento do encerramento do contrato, apds a
comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios apos a comprovagao
da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigco contratado,
conforme Instru¢do Normativa Conjunta n° 003/2022- SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro
de 2022 e Decreto n° 33.903, de 21 de janeiro de 2021, que regulamenta a contratagdo de servicos
terceirizados de natureza continuada.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos (09059)
31200002.12.364.451.20287.11.339037.10000.0.3.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATO N° 012/2024-UVA/PROGEP 4/14
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9.1. O prazo de vigéncia deste contrato serd de 12 (doze) meses, contado a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do que dispde o art. 57, inciso II, da Lei Federal n°
8.666/1993, por ser considerado pela CONTRATANTE, servico de natureza continua.

9.2. A publicacao resumida deste contrato dar-se-4 na forma do paragrafo tnico, do art. 61, da
Lei Federal n° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. A garantia prestada, de acordo com o estipulado neste instrumento, sera restituida e/ou
liberada apds o cumprimento integral de todas as obrigagdes contratuais e, quando em dinheiro, sera
atualizada monetariamente, conforme dispde o § 4°, do art. 56, da Lei Federal n° 8.666/1993. Na
ocorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional ao valor
acrescido, nas mesmas condi¢des inicialmente estabelecidas.

10.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apos o término da vigéncia contratual.

10.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.3.1. Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

10.3.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;

10.3.3. Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo 8 CONTRATADA; e obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

10.4. A CONTRATADA nao aceitara a modalidade seguro-garantia na hipdtese do instrumento
nao contemplar todos os eventos previstos no item 10.5, observada a legislacdo que rege a matéria.

10.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na instituicdo financeira que possua contrato
com o Estado do Ceard em conta especifica com corre¢cdo monetaria, em favor da Administracao.

10.6. A garantia sera considerada extinta com:

a) A devolugdo da apolice, carta-fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracao,
mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

b) O término da vigéncia do contrato para a prestagdo da garantia poderd, independentemente
da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar o objeto em conformidade com as condi¢des contratuais.

11.2. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execu¢do contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
CONTRATO N° 012/2024-UVA/PROGEP 5/14
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disposi¢ao, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

11.3. Autorizar a CONTRATANTE, fornecendo os calculos ¢ os documentos necessarios, a
realizar os pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢cdes previdencidrias ¢ do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, at¢ 0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

11.3.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.:
por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicoes sociais € FGTS decorrentes.

11.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

11.4.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de pregos as disposi¢des contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

11.5. Manter durante toda a execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitagao.

11.6. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressoes
limitados ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por base o
valor contratual.

11.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execucdo do objeto, ndo podendo ser arguido para
efeito de exclusdo ou redugdo de sua responsabilidade o fato da contratante proceder a fiscalizacao
ou acompanhar a execu¢do deste contrato.

11.8. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execucdo contratual, inclusive as obrigagdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das
leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislacdo correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado para execucdo contratual. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos encargos
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trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

11.9. A contratada ¢ a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributérios, inclusive
considerando eventuais beneficios fiscais que faca jus. Em caso de erro ou cotagdo incompativel
com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientacdes a seguir:

11.9.1. Cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a
execucao contratual;

11.9.2. Cotagao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da
planilha e havera glosa, quando do pagamento, e¢/ou redugdo, quando da repactuacdo, para fins de
total ressarcimento do débito. (atendendo as orientagcdes dos Acdrdaos TCU n° 3.037/2009-Plenario,
n® 1.696/2010-2* Camara, n° 1.442/2010-2* Camara, n° 387/2010-2* Camara e n°
2622/2013-Plenério).

11.10. Prestar imediatamente as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela contratante, salvo quando implicarem indagagdes de carater técnico, hipotese em que serdo
respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.11. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execucdo do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da contratante.

11.12. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo II, capitulo V, da
CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e a medicina do trabalho,
bem como a Legislagdo correlata em vigor a ser exigida.

\

11.13. Apresentar mensalmente junto a contratante no prazo maximo de cinco dias tteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de recolhimentos
dos encargos sociais exigidos em legislacao vigente, em que se comprove a inclusdao de empregados
utilizados nos servicos contratados, os quais ndo terdo, em tempo algum, durante o periodo
contratual, nenhum vinculo empregaticio com a contratante ou com o Governo do Estado do Ceara,
sendo também de responsabilidade da contratada, o pagamento de todos os tributos que, direta ou
indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servigcos contratados, inclusive as contribuicdes
previdencidrias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES
DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer solidariedade da contratante
por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da contratada
com referéncia as suas obrigacdes nao se transfere a contratante. Em nenhuma hipotese, ¢ sob
gqualquer pretexto, podera a contratada vincular pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os
devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela devidos pela contratante.

11.14. Apresentar a CONTRATANTE, previamente, a escala de férias dos empregados que
estiverem a disposicdo da CONTRATANTE, bem como fazer suas reposi¢des com as mesmas
caracteristicas profissionais daqueles beneficiados por férias ou licengas.
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11.15. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da CONTRATADA; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.16. Instalar em prazo maximo de 60 (sessenta) dias, escritorio em Sobral-CE a contar da
assinatura do contrato.

11.17. Dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 13.146 de 06 de julho de 2015, que dispde
sobre a Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

11.18. Disponibilizar a(s) vaga(s) destinada(s) ao cumprimento da Lei n°® 15.854/2015,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 32.042/2016, observando a disponibilidade de vaga(s) para
todas as categorias constantes no item 4 do Anexo I — Termo de Referéncia.

11.18.1. Encaminhar mensalmente, respectivamente, a CISPE/SAP e a SPS, a folha de frequéncia
dos presos e egressos e/ou jovens do sistema socioeducativo contemplados com a reserva de vagas.

11.19. Respeitar os principios de protecao de dados pessoais elencados na Lei Geral de Protecao de
Dados — Lei n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Solicitar a execucdo do objeto a CONTRATADA através da emissao de ordem de servigo ou
instrumento equivalente.

12.2. Proporcionar a CONTRATADA todas as condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do objeto contratual, inclusive com o fornecimento de equipamentos e
materiais, consoante estabelece a Lei Federal n° 8.666/1993 ¢ suas alteracgoes.

12.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em
decorréncia, solicitar providéncias da CONTRATADA, que atenderd ou justificara de imediato.
12.4. Notificar a CONTRATADA, de qualquer irregularidade decorrente da execucdo do objeto
contratual.

12.5. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA nas condig¢des estabelecidas neste
contrato.

12.6. Determinar o horario da realizagdo dos servigos podendo ser variavel em cada local e

passivel de alteragdo, conforme conveniéncia da CONTRATANTE com observancia das leis
trabalhistas.

12.7. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciaria e para
com o FGTS, em relacdo aos empregados da contratada que efetivamente participarem da execugao
dos servicos contratados, em especial, quanto:

12.7.1. a0 pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;
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12.7.2. a concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;
12.7.3. a concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentacgdo e auxilio-satde, quando for devido.
12.7.4. aos depositos do FGTS; e

12.7.5. ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extin¢ao do contrato.

12.8. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

12.9. Reembolsar a CONTRATADA os valores de despesas, devidamente comprovadas, decorrentes
de pagamentos de horas extras, diarias e outros, conforme planilha aprovada pela SEPLAG.

12.10. Quando da rescisdo do contrato, a contratante deve verificar o efetivo pagamento pela
contratada das verbas rescisorias ou dos documentos que comprovem que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de
trabalho.

12.10.1. Informar & contratada que a garantia contratual somente serd liberada mediante a
comprovagdo de que houve o pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
contratagdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
observada a legislagdo que rege a matéria.

12.11. Efetuar o pagamento das obrigacdes trabalhistas diretamente aos empregados da contratada,
no prazo de quinze dias, quando nao for comprovada a quita¢do das respectivas obrigagdes por parte
da contratada. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio, bem como ndo implicam na
assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante € os
empregados da contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

13.1. A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada, pela Pro-Reitora de Gestao de Pessoas,
Betania Moreira de Moraes Guerra, especialmente designada para este fim pela CONTRATANTE,
de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominada
simplesmente GESTORA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigacdes, a CONTRATADA estard sujeita, sem
prejuizo das sangdes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

a) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor contratado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso,
poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total da
obriga¢do assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
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b) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em

caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucao parcial da obrigacao assumida;

C) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado,
em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

d) Multa de 0,2% (dois décimo por cento) a 3,2% (trés virgula dois por cento) por dia sobre o
valor mensal desse contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

14.1.2. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo, sendo, entdo descredenciada no
cadastro de fornecedores da Secretaria do Planejamento e Gestao (SEPLAG), do Estado do Ceara,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem
prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais cominagdes legais.

14.1.3. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
CONTRATANTE, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

14.2. Se nao for possivel o pagamento da multa por meio de descontos dos créditos existentes ou
descontado da garantia contratual, a CONTRATADA recolhera a multa por meio de Documento de
Arrecadacdo Estadual (DAE), podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do
o6rgdo CONTRATANTE, se ndo o fizer, serd cobrada em processo de execugao.

14.3. A sancdo prevista no subitem 14.1.2., poderd ser aplicada a CONTRATADA juntamente
com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

14.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

DN | B~ |W N

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
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Permitir situagdo que crie a possibilidade de
1 causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
conseqiiéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca

maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por 04

dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificagdo para
3 executar os servigos contratados, por empregado
e por dia;

03

Recusar-se a executar servigo determinado pela

4 fiscalizacdo, por servico e por dia; 02

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
S durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e 01
a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e
por dia;

Cumprir determinacdo formal ou instrugdo
complementar do orgdo fiscalizador, por
ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo

8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01

servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer das clausulas do Edital e seus

9 Anexos ndo previstos nesta tabela de multas; 03

Indicar e manter durante a execucgao do contrato

10 0s prepostos previstos no edital/contrato; 01

Providenciar treinamento para seus funcionarios
conforme previsto na relagdo de obrigagdes da
CONTRATADA

11 01

14.5. Nenhuma sancdo sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditorio, na forma da lei.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
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15.1. A contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo, de
contratagdo e de execucdo do objeto contratual. Para os propositos desta clausula, definem-se as
seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execugao de contrato;

c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregos
em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “prética coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando a influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a
execucdo deste contrato.

e) “pratica obstrutiva’:
(1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes falsas aos

representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacdes de pratica prevista nesta clausula;

(2) atos cuja inten¢do seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspegao.

15.2. Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa
fisica, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o
envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, conluiadas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execu¢do um
contrato financiado pelo organismo.

15.3. Considerando os propdsitos dos itens acima, a contratada devera concordar e autorizar que,
na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou
pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucdo deste contrato e
todos os documentos e registros relacionados a licitacao e a execugdo deste contrato.

15.4. A contratante, garantida a prévia defesa, aplicard as san¢des administrativas pertinentes,
previstas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, se comprovar o envolvimento de
representante da empresa ou da pessoa fisica contratada em praticas corruptas, fraudulentas,
conluiadas ou coercitivas, no decorrer da licitagdo ou na execucdo deste contrato financiado por
organismo financeiro multilateral, sem prejuizo das demais medidas administrativas, criminais e
civelis.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1. A inexecuc¢do total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos
constantes no art. 78, da Lei Federal n® 8.666/1993 sera causa para sua rescisiao, na forma do art. 79,
com as consequéncias previstas no art. 80, do mesmo diploma legal.

16.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

16.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

16.2.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

16.2.3. Indenizagdes ¢ multas.

16.3. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, ¢ o ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a rescisdo do contrato
por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE e a aplicagao das penalidades cabiveis.

16.4. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serao

realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de
trabalho conforme art. 64 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

16.5. Até¢ que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

16.5.1. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdencidria pela CONTRATADA, que serd executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragao, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

16.5.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

16.6. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo
dos servicos objeto do contrato.

16.7. A CONTRATANTE podera ainda:
16.7.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdao que rege a matéria; e

16.7.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

16.8. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso XII,
do art. 78, da Lei Federal n°® 8.666/1993, sem que caiba 8 CONTRATADA, direito a indenizacao de
qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FORO
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17.1.Fica eleito o Foro do municipio da sede da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da execugdo deste contrato, que ndo possam ser resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela Assessoria
Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so6
efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos representantes das partes e

pelas testemunhas abaixo.

Sobral-CE, de

|1ZABELLE MONT  Assinado de forma digital
IZABELLE MONT
ALVERNE ALVERNE NAPOLEAO
NAPOLEAO ALBUQUERQUE:73936103
73 372
ALBUQUERQUE73 5. 50340411
936103372 15:51:32-03'00'

Izabelle Mont’ Alverne Napoledo Albuquerque

Reitora da UVA
CONTRATANTE

Testemunhas:

(nome da testemunha 1)

RG: Assinado de forma digital
LEIDIANE JOSUE DA Ppor LEIDIANE JOSUE DA
SILVA01570462305
CPF « SILVA:01570462305 pados: 2024.04.11 16:02:27

-03'00'

ViStO: Assinado de forma digital
EMMANUEL PINTO por EMMANUEL PINTO
CARNEIRO:230416 CARNEIRO:23041641372

Dados: 2024.04.11
41372 16:01:13 -03'00'

Emmanuel Pinto Carneiro
Assessor Juridico da UVA

CONTRATO N° 012/2024-UVA/PROGEP

Assinado de f
CLAUDIUS = o or CLAUDIUS
REGIS MAIA DE ReGis MAIA DE
SOUSA:242110 SOUSA:24211010344

Dados: 2024.04.11
10344 15:46:30 -03'00'

Cladius Régis Maia de Sousa
Procurador da empresa Vespa Consorcio de

Servicos Ltda
CONTRATADA

MARIA ALICE
MOUSINHO
DE
SAMPAIO:061
15268320

Assinado de forma
digital por MARIA ALICE
MOUSINHO DE
SAMPAIO:06115268320
Dados: 2024.04.11
15:46:50 -03'00"

(nome da testemunha 2)

RG:
CPF:
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS S ERVIicO:S
GRUPO "A" Perc.(%)
Previdéncia Social 20,0000%
FGTS 8,0000%
Saldrio Educacdo 2,5000%
SESI/SESC 1,5000%
SENAI/SENAC 1,0000%
INCRA 0,2000%
Riscos Ambientais de Trabalho (RAT X FAP) 1,9828%
SEBRAE 0,6000%
TOTAL DO GRUPO "A" 35,7800%
GRUPO "B" Perc.(%)
Aviso Prévio Indenizado 1,6825%
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,1346%
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,0538%
Aviso Prévio Trabalhado 0,3926%
Incidéncia do Grupo A sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,1405%
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0126%
TOTAL DO GRUPO "B" 2,4166%
GRUPO "C" Perc.(%)
Férias 8,3333%
Auséncia (Auséncias Legais) 2,2222%
Auséncia (Licenga Paternidade) 0,0208%
Auséncia (Acidente de Trabalho) 0,0358%
Auséncia (Afastamento Maternidade) 0,0301%
Incidéncia do Grupo "A" sobre o "C" 3,8078%
TOTAL DO GRUPO "C" 14,4500%
GRUPO "D" Perc.(%)
13¢ Saldrio 8,3333%
Adicional de Férias (1/3) 2,7778%
Incidéncia do Grupo "A" sobre 0 "D" 3,9756%
TOTAL DO GRUPO "D" 15,0867%
TOTAL 67,7333%
TABELA DE TRIBUTOS
Discriminagdo Perc. (%)
1SS SOBRAL 3,00
COFINS 6,56
PIS 1,42
TOTAL 10,98
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Discriminagdo Perc. (%)
ISS SOBRAL 3,00
COFINS 6,56
PIS 1,42
TOTAL 10,98
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